22/2011. (X. 21.) ORFK utasitas

az altalanos rendorségi feladatok ellatasara létrehozott szerv és a roma
kisebbségi 6nkormanyzatok kozotti egyiittmiikodésrol, kapcsolattartasrol

Szam: 24/2011.

Az altalanos renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerv és a roma kisebbség kapcsolatrendszerének
megdvasa, tovabbfejlesztése, az egyiittmikodés hatékonyabba tétele érdekében sziikséges renddri feladatok
meghatarozasara kiadom az alabbi

utasitast:

I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Az utasitas hatalya kiterjed az Orszagos Rendér-fokapitanysagra (a tovabbiakban: ORFK), a megyei (févarosi)
renddr-fokapitanysagokra (a tovabbiakban: teriileti szervek), valamint a rendérkapitanysagokra és hatarrendészeti
kirendeltségekre.

2. Az altalanos renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerv (a tovabbiakban: Renddrség) €s a roma kisebbségi
onkormanyzatok kozotti egyiittmiikodés célja a Renddrség és a roma kisebbség kozott konfliktus- és elditéletmentes
viszony megteremtése, kiemelt figyelemmel a biinmegel6zésre, az aldozatta, blnelkovetdvé, illetve
szenvedélybeteggé valas elkeriilésére és az ismeretterjeszté kommunikaciora.

3. A roma kisebbségi onkormanyzatokkal torténé egyiittmiikodés nem zarja ki az allampolgarokkal, illetve a roma
érdekvédelem teriiletén tevékenykedd tarsadalmi szervezetekkel, szovetségekkel, kozosségi szervezédésekkel valo
kozvetlen kapcsolat kialakitasat.

Il. FEJEZET

RESZLETES RENDELKEZESEK

A Renddrség roma kisebbséggel kapcsolatos tevékenységének szervezése

4. A Rendorség szervezeti felépitésének megfeleléen kozponti kisebbségi kapcsolattartasi munkacsoportot (a
tovabbiakban: KKKM) és teriileti kisebbségi kapcsolattartasi munkacsoportokat (a tovabbiakban: TKKM) hoz 1étre.
A munkacsoportban val6 részvétel az allomanyilletékes vezetd kijelolése alapjan torténik, a tevékenység ellatasat a
munkaidd terhére kell ellatni, tilszolgalatot, egyéb tobbletkiadast nem keletkeztethet.

5. A KKKM-et az ORFK Rendészeti Féigazgatosag kijelolt féosztalyvezetdje vezeti, tagjai:

a) az ORFK Biiniigyi Féigazgatosag,

b) az ORFK Rendészeti Féigazgatosag,

c) az ORFK Humanigazgatasi Szolgalat, valamint

d) az ORFK Szo6vivéi Iroda
allomanyabdl kijelolt egy-egy személy.

6. A TKKM-et a teriileti szerv kdzrendvédelmi osztalyanak vezetdje vezeti, tagjai a teriileti szerv:

a) biinligyi szolgalati aganak,

b) rendészeti szolgalati aganak,



¢) humanigazgatasi szakszolgalatanak, valamint

d) hivatali szakszolgalatanak (sz6vivéi iroda)
allomanyabdl kijelolt egy-egy személy.

7. Az orszagos kisebbségi dsszekotot az orszagos renddrfékapitany, a teriileti kisebbségi dsszekotot a teriileti szerv
vezetdje a KKKM ¢és a TKKM (a tovabbiakban egytitt: munkacsoport) tagjai kozil jeloli ki. Az 6sszekotd kijelolése
soran kiemelt figyelmet indokolt arra forditani, hogy az érintett személyek lehetdség szerint rendelkezzenek
konfliktuskezelési, pszichologiai, empatikus és pedagogiai készséggel.

8. Az 9sszekdto:

a) ellatja a munkacsoport mitkodésével 6sszefliggd adminisztrativ feladatokat;

b) az adott rend0ri szervet képviseli a kisebbségi 6sszejoveteleken, forumokon, rendezvényeken.

9. Az utasitas 8. pontjanak b) alpontja szerinti képviseletet az Osszekotd akadalyoztatisa esetén az érintett
munkacsoport vezetdje is ellathatja.

10. A munkacsoport tagjai az utasitds szerinti szakmai tevékenységiiket a munkakéri leirdsukban eldirtak szerint
szervezeti egységiik, szervezeti elemiik keretében végzik.

11. A munkacsoportok koordinaljak a kisebbségi kapcsolattartasi, egyiittmiikodési feladatokat, igy kiilondsen:

a) az aldozatta, biinelkovetdvé, szenvedélybeteggé valas elkeriilését,

b) a Rendérség szakmai tevékenységének kommunikaciojat,

¢) a Rendérségrol pozitiv kép kozvetitését,

d) a hivatasos allomany romoldgiai, konfliktuskezelési és kommunikacios képzését,

e) a renddri hivatas vallalasanak elémozditasat szolgalo stratégiak, programok kidolgozasat, valamint

f) a RendOrség és a roma kisebbség kozotti konfliktushelyzetek megelézését.

12. A roma kisebbségi 6nkormanyzatokkal a kapcsolattartast helyi szinten a renddrkapitdnysag vezetdje altal a
koordinacids feladatok ellatasara kijelolt kisebbségi 6sszekotd végzi.

Az egyiittmiikodes formai

13. A rendérkapitanysagok a TKKM-k vezetdit tajékoztatjak a helyi 6sszekotok személyér6l. A TKKM-k vezetdi
Osszesitik, majd a teriileti és helyi kisebbségi 0Osszekotok listajat megkiildik a KKKM vezetdjének. A
munkacsoportok tagjainak, valamint a kozponti, teriileti és helyi kisebbségi 0sszekoték (a tovabbiakban egyiitt:
dsszekotok) listajat a KKKM osszesiti és az Orszagos Roma Onkorméanyzat (a tovabbiakban: ORO) részére atadja. A
KKKM az sszekotokrdl naprakész nyilvantartast vezet. A KKKM vezetdje az ORO altal biztositott teriileti roma
koordinatorok listajat a TKKM-k részére atadja.

14. A kisebbségi 0sszekotok a roma kisebbségi tarsadalmi szervezetekkel, alapitvanyokkal orszagos, teriileti és
helyi szinten kozvetlen kapcsolatot alakitanak ki és tartanak fenn.

15. A TKKM vezetdi és a kisebbségi 0sszekotok a KKKM szervezésében évente esetmegbeszélést, konzultaciot
tartanak, amelyre meghivjak az ORO teriileti roma koordinatorait.

16. Az orszagos renddrfokapitany évente értékeld értekezletet tart, az azon torténd részvételre felkéri az ORO
képviselgjét. Az éves értékeld értekezleten részt vesznek a KKKM, a TKKM vezetdi, valamint meghivast kap az
ORO renddrségi osszekottetésért felelds roma koordinatora, annak keretében:

a) értékelik az egylittmiikodési megallapodasban megjeldlt célok megvalosulasat, a kialakult helyzetet és a kozos
tevékenységet, a roma kisebbség és a Renddrség kozotti kapcsolat orszagos helyzetét;

b) sor keriil az egyiittmiikddésben kiemelked6 munkat végzé kisebbségi Osszekotdk és roma koordinatorok
tevékenységének elismerésére.

Az egyiittmiikodes értekelese €s jovobeli feladatok

17. A renddrkapitanysagok - a KKKM altal kidolgozott ¢s a TKKM vezet6i rendelkezésére bocsatott
szempontrendszer alapjan a targyévet kovet6 év januar 15-ig - értékelik az illetékességi teriiletiikon az utasitasban
foglaltakkal Osszefliggésben végrehajtott feladatokat, a kialakult helyzetet, annak Osszegzését a rendérkapitdnysagok
vezeti megkiildik a TKKM vezetdjének. A TKKM vezetdje a beérkezett jelentéseket 6sszegzi €s elkésziti a megyei
(févarosi) értékelést, amelyet a targyévet kovetd év januar 25-ig - a biiniigyi és a rendészeti igazgato, illetve helyettes
jovahagyasat kovetden - felterjeszt a KKKM részére.

18. Az orszagos Osszesitett jelentést a KKKM minden év februdr 15-ig elkésziti és azt a KKKM vezetdje - az
ORFK biiniigyi és rendészeti féigazgatojanak egyetértésével - az orszdgos rendérfokapitany részére jévahagyasra
felterjeszti, majd a jovahagyott jelentést a TKKM-ek részére megkiildi.



19. A TKKM illetékességi teriiletén minden év februar 28-ig dsszegyljti, illetve meghatarozza az adott évre
vonatkoz6 feladatokat, ehhez ajanldsokat kér a rendérkapitanysagoktdl, valamint a témaval foglalkozd civil
tarsadalmi szervezetekt6l. A TKKM a megyei roma kisebbségi onkormanyzat vezetdjének bevonasaval elkésziti a
targyévre vonatkoz6 feladattervet, amelyet - a teriileti szerv vezet6jének jovahagyasat kovetden - minden év marcius
20-ig megkiild a KKKM vezetdjének.

20. Az orszagos feladatterv elkészitésénél a KKKM figyelembe veszi:

a) a megyei feladattervekben foglaltakat,

b) az egyiittmiikodési megallapodas el6z6 évi értékelésének megallapitasait, valamint

C) a kozos tevékenységre vonatkozo, targyévre érvényes ajanlasokat az ORO vezetdivel lefolytatott egyeztetés
alapjan.

Képzések, kapcsolatjavitd programok

21. A roma kisebbségi 6nkormanyzat altal vagy a Renddrséggel kdzdsen szervezett rendezvényeken - a szolgalati
feladatok szem elbtt tartasaval, felkérésre - a Rend6rség bilin- és balesetmegel6zési szakemberei tanacsadoi
tevékenységet latnak el az aldozatta, binelkdvetdvé és szenvedélybeteggé valas targykorében.

22. A munkacsoportok figyelemmel kisérik azokat a képzési mddokat, felkészitd tréningeket, valamint a helyes
életvitelre, konfliktuskezelésre irdnyul6d tanulmanyokat, elemzéseket, amelyek a roma kisebbséggel kapcsolatban
hasznosithat6 ismereteket nyujthatnak a Rendorség személyi allomanya részére.

23. A KKKM sziikség szerint, de legalabb évente Osszesiti az adaptalhatdé modszereket, képzéseket és
programokat, amelyek alapjan - a kriminologiai kutatasok legfrissebb eredményeivel kiegészitve - 1étrehozza a roma
kisebbséggel kapcsolatos kriminologiai, szocialis kutatasok, tanulmanyok - TKKM-ek részére is elérhetd - adattarat,
amelyet a Rend6rség belsé honlapjan (Intranet) elérhetévé tesz.

24. A rendérkapitanysagok kezdeményezik az illetékességi teriiletiikon miikodoé roma kisebbségi dnkormanyzatok
képviseldinél olyan kapcsolatépitd kulturalis és sportprogramok szervezését, amelyek a Rendérség személyi
allomanya és a roma kisebbség kozotti kolesonos eloitéletek felszamolasat, mérséklését szolgaljak.

25. A rendérkapitanysagok illetékességi teriiletiikkon a helyi roma kisebbségi 6nkormanyzat bevonasaval felmérik
azon oktatdsi intézményeket, iskolakat, alapitvinyokat, amelyek romak felzirkoztatisaval foglalkoznak. Az ORO
teriileti roma koordinatoraval, valamint a telepiilési roma kisebbségi onkorméanyzatok (a tovabbiakban: TRKO)
képviseldinek bevonasaval felveszik a kapcsolatot az emlitett intézményekkel és - lehetdség szerint - kdozremiikodnek
a felvetett, Renddrséget érintd szakmai problémak megoldasaban.

26. A helyi 6sszekdtok a roma kisebbségi dnkormanyzatok képviseldinek kezdeményezésére segitséget nyljtanak
a rendészeti szakkozépiskolak részére toborzashoz, valamint nyilt nap tartasadhoz annak érdekében, hogy minél tobb
roma szarmazasu fiatal megismerhesse a rend6ri hivatast.

27. A roma szarmazasu fiatalok rendérré valasanak elGsegitése érdekében a Renddrség altal biztositott tamogatasi
rendszer létrehozéasardl, valamint a rendéri szervek ezzel kapcsolatos feladatairél sz6lo6 ORFK utasitasban
meghatarozott palyazati lehetéségek minél szélesebb korben torténd megismerése érdekében a munkacsoportok,
valamint a helyi 6sszekotok sziikség szerint megkeresik a roma kisebbségi dnkormanyzatok vezetdit, tisztségviseldit.

Probléma megoldas, konfliktushelyzetek kezelése

28. A munkacsoportok tagjai, a kisebbségi 6sszekotok:

a) részt vesznek a Kistérségi Egyezteté Forumok munkéjaban;

b) kozvetitik a roma kisebbség iranyabdl érkezé, illetve a roma kisebbség tagjaira vonatkozoan felmeriilt
problémakat a renddri vezetdkhoz, ezzel egyidejiileg jelzéssel élnek az ORO teriileti roma koordinatora, valamint az
illetékes kisebbségi dnkormanyzati vezetd felé.

29. A KKKM a roma kisebbséggel kapcsolatos konfliktushelyzetek elemzése alapjan gyakorlati példakat és helyes
megoldasi modszereket bemutatd szakmai anyagot készit, amelyet a renddri szakmai tevékenység soran, valamint a
rendérok képzésében alkalmazni lehet. A gyakorlati példatar frissitésérdl az éves értékeld jelentés elkészitésével
parhuzamosan minden évben gondoskodik.

Biinelkovetdve, aldozatta valas elkeriilésére vonatkozo feladatok, programok



30. A TRKO-k, valamint a pedagégiai szakszolgalatok és a telepiilési onkormanyzatok segitségével a helyi
0sszekotok sziikség szerint részt vesznek a 25. pontban meghatarozott oktatasi intézmények nevelési programjainak
megvalositasaban.

31. A Renddrség Biztonsagra Neveld Programjainak (D.A.D.A, Ovizsaru, Iskola rendére, a helyes szabadidd
elt6ltéséhez hasznos informaciot tartalmazd programok) bevezetését - a lehet6ségekhez mérten - ki kell terjeszteni
azon telepiilések oktatasi és gyermekgondozasi intézményeire is, ahol a roma kisebbség nagyobb aranyban ¢l vagy
azt az intézmény kezdeményezi.

32. A rendodrkapitanysagok a balesetmegel6zési tevékenység keretében megvalosuld programok szervezésébe
bevonjdk a TRKO-t annak érdekében, hogy minél tobb roma szarmazasu fiatal vehessen részt a balesetmegel$zési
célu versenyeken, rendezvényeken.

33. A munkacsoportok az illetékes kisebbségi dnkormanyzatokkal egyeztetve készitik el a roma kisebbséghez
fiiz6d6 kapcsolat javitasat szolgald, valamint a biincselekmények elkovetésének megel6zésére vonatkozo tajékoztatd
anyagokat. A Renddrség bilin- és balesetmegel6zési szakmai anyagainak, kiadvanyainak terjesztésébe bevonjak a
kisebbségi dnkormanyzatokat.

1. FEJEZET

VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

34. Az utasitas a kozzétételét kovetd napon 1ép hatalyba.

35. Hatalyat veszti az Orszagos Rendér-fokapitanysag és az Orszagos Cigany Onkorményzat kozott 1étrejott
egyiittmiikodési megallapodas végrehajtasarol szold 7/2000. (II. 29.) ORFK intézkedés, ez az Orszagos Rendor-
fokapitanysag és az Orszigos Cigany Onkormanyzat kozott 1étrejott egyiittmiikodési megallapodas érvényét nem
érinti.

36. Az utasitasban meghatarozott k6zos feladatok végrehajtasara a teriileti szervek, valamint a KKKM-k részére a
Renddrség koltségvetésébe 2012-t61 1-1 millio forintot, azaz 6sszesen 21 millio forintot be kell tervezni.



