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Jelentem, hogy a 2006 évi feladatellatashoz szilkséges forrdsok felmeresét a
Heves Megyei Renddr-fékapitanysag vonatkozasaban a Kitoltési Utmutatéban
foglaltak alapjan részletesen kidolgoztuk, melyet atiratom mellékletekeént a kitoltott
tablazatokkal egyiitt felterjesztek.

A 2004 évi teljesitési es a 2005 évi eredeti eldirAnyzat oszlopai a 2004 évi
koltsegvetesi beszamoloval, illetve a 2005 evi elemi koltségvetéssel
megegyeznek.

A 2006 évi koltségvetes sziikségleti terviinkben kidolgozott szamszaki adatait
kiemelt eldiranyzatonként az alabbi tablazat tartalmazza:
adatok e Ft-ban

2006 évi HIANY 2
Megnevezés %/%?ﬁaet\c{)l ttl')(rt\?gr?;imseln 2906 ,év' 2006 evi
teljesulés javasolt szikseglet ”.Ja,vasolt
e 2 eldiranyzathoz
eléiranyzat
KIADASOK
Személyi juttatds 2.316.747 2.420.300] 2.575.014 154.714
Munkaaddi + TB jarulék 694.046 735.100 799.477 64.377
Dologi és folyo kiadas 373.892 230.600 369.041 138.441
MUKODES! 3.384.685 3.386.000| 3.743.532 357.532
KIADASOK
BEVETELEK
Koltségvetési 3.285.348 3.347.000| 3.704.532 357.532
tamogatas
Sajat bevétel 42.090 39.000 39.000 0
MUKODES! 3.327.438 3.386.000| 3.743.532 357.532
BEVETELEK




A Heves Megyei Rendér-fékapitanysag részére a  Koltségvetesi
torvényjavaslathan 3.386.000 e Ft kiadasi és 39.000 e Ft beveteli eléiranyzat
ker(lt meghatarozasra a 2006-0s koltsegvetési évre.

A mellékletben felterjesztett, részletesen kidolgozott szlikségleti terviink szerint a
személyi juttatdsoknal 154.714 e Ft, a jarulékoknal 64.377 e Ft, a dologi
kiadasoknal pedig 138.441 e Ft a prognosztizalhaté hiany.

A 2006 evi sziikségleti terv indoklasa kiemelt eldiranyzatonkent

1.  SZEMELYI JUTTATAS

A szikségleti terviinket a Kitoltési Utmutatéban meghatarozott szamitasi
metodika alapjan a 2005 evi éatlagos pénzigyi letszamra,
allomanycsoportonkénti bontasban keészitettiik el. Az igy kidolgozott
személyi juttatas igéenylnk a javasolt eléiranyzathoz viszonyitva az alabbi

hianyt mutatja:

2006 evi sziikséglet 2.575.014 e Ft
2006 évi javasolt eléiranyzat 2.420.300 e Ft
Javasolt eldiranyzathoz viszonyitott tébbletigény 154.714 e Ft

A 2006 évre biztositott tervezett elbiranyzat 0sszege fedezetet nyujt a
rendszeres jarandosagok kifizetésére, valamint a nem rendszeres
jarandosagok kozil a kifizetesre kotelezden eléirt étkezési hozzajarulasra,
ruhazati koltségtéritésre, jubileumi jutalomra, koltsegtéritések kifezetésére,
jutalmazasra, valamint minimalis tébbletszolgalat fizetésére.

Nem nyUjt viszont fedezetet az esetleges leszerelések miatti elérehozott
jubileumi jutalmakra, a nem rendszeres személyi juttatasok egyeb tételeire,
a kilsé szemeélyi juttatasokra, valamint az allomanyba nem tartozok
jarandosagaira és a szocialis juttatasok teljesitesere.



A koztisztvisel6i illetményalap 35.000,- Ft-rol 36.800,- Ft-ra torténd
emelkedésehez, valamint az Ujonnan bevezetésre keriilé potlekok
szlikséges fedezetigeny Fokapitanysagunk vonatkozasaban 99.009 e Ft.

Amennyiben a fenti 0sszeg koltségvetésiinkben biztositasra kerlilne a
Fékapitanysagunkona varhato hiany 6sszege 42.720 e Ft-ra mérseéklédne.

A 2006. évre vonatkozO sziikségleti terviink a tervezési Utmutatoban
foglaltak szerint az alabbiak szerint kertilt meghatérozasra:

alapilletmények soron:

Tiszt és tiszthelyettesi allomanynal az 1 fére juto atlagos alapilletménykeént a
KIR-program altal levalogatott, Fdkapitdnysagunkra vonatkozé 2005,
november havi bérstatisztika adatait vettiik alapul, melyet modositottunk a
Kitoltési Utmutatoban meghatérozott tervezésnél alkalmazhatd létszamra.

A tervkészités soran a hivatasos allomanynal januar 1-t6l szamoltunk az
lletményalap  véltozasaval, a koztisztvisel6knélpedig — aprilis  1-i
illetményndvekedést prognosztizaltunk. A kozalkalmazotti allomanyra
vonatkozoan az Utmutat6 elGirasanak megfeleléen a tablazat aljan keriilt
feltlintetésre az a tobblet-fedezetigeny, mely az atlagos kozalkalmazotti
illetmények 3 %-os — aprilis 1-i hatalyt — emelése esetén mertilne fel.
Kdzalkalmazott atlagos alapilletmény: 111.709 Ft/f6/ho.

Aprilis 1-i bérfejlesztés tobblet-fedezete:

165 f6 x 111.709 Ft/f6 x 3% x 8 h6 = 4.423 e Ft.

illetménykiegészitéseknél:

A Kozponti llletményszamfejté Rendszerbdl név szerint levalogatasra kertilt
a 2005. oktober honapban kifizetett tiszti, tiszthelyettesi illetve koztisztviseldi
illetménykiegészites. Ennek 1 fére esé Osszege a tablazat kitdltesének
alapjaul szolgéld tajékoztatoban rogzitetten 42.027 Ft tiszti 13.253 Ft
tiszthelyettesi s 49.000 Ft kdztiszvisel6i atlagosszeg.

nyelvpotlék és egyéb kotelezo illetménypdtlék:

A tervezes soran Fékapitanysagunk e ket tételen a hivatasos allomany
vonatkozasaban tervezési Gtmutatoban rogzitett norméakat vette figyelembe.
A kozalkalmazottak es a koztisztvisel6k esetében a tényleges kifizetéseket
vettik alapul a tevvezés soran, melyet megemeltiink az illetményalap,
valamint a kozalkalmazotti potlékalap 18.900 Ft-rol 19.500 Ft-ra torténd
emelkedésébdl adodo tobbletkifizetések fedezetigényevel.



egyéb feltételtél fliggd potlek:

Ezen a soron szintén az utmutatoban régzitett normakat vette figyelembe. A
kozalkalmazottndl és a koztisztvisel6knél pedig a tényleges kifizetések
alapjan terveztink.

- jutalom:

A rendszeres személyi juttatasok 0,5 %-at szerepeltettiik, mely minimalis
szinten fedezetet nyljt a kiemelkedd teljesitményt nyGjto kollegak
elismerésére.

készenléti, tgyleti dij, helyettesités, tuldra, tulszolgalat:

A 6/2005. szdmu HMRFK Vezetéi Intézkedés elrendeli a tdlora
szabadid6ben tortén6 megvaltasat. A sziikségleti terviink kidolgozasanal
éltiink a 2 ora/fé/ho szamitasha vételével, mely fedezetet nydjt a 150 o6ra
feletti elrendelések pénzben tortend megvaltasara, valamint a
nyugallomanyba vonuld hivatasos allomanyu dolgozoknak a szabadidében
ki nem vehetd tulszolgalatok ellentételezésére.

egyéb munkavégzéshez kapcsolddd személyi juttatas:

Terviink elkészitesehez a november 1-jere kifizetett tényleges adatokat
vettik alapul. E szerint 19 6 tiszt 159 oOraban 128 6 tiszthelyettes 947
oréban teljesitett szolgélatot, mely az évi 10 Unnepnappal és a tiszt,
tiszthelyettesi atlagos tavolléti dijjal szamolva mutatja a tablazatban szereplé
0sszegeket.

A tervezett szikséglet alacsonyabb a 2005 évi teljesulésnél, ezért ennek
betartasa szigor( Unnepnapi szolgalatot korlatozo intézkedés bevezetését
teszi szilkségessé 2006. évre vonatkozoan.

- végkielégités:
Az utmutatoban foglaltaknak megfeleléen nem keriilt tervezésre
felhasznalas ezen a tételsoron.

- jubileumi jutalom:

A tervezés a Személyugyi szakszolgalat altal megadott név szerinti lista
alapjan keszilt, mely tartalmazza a 2006. januar 1-jén és év kozben
kifizetésre keriild jubileumi jutalmakat és BM alkalmazasi jutalmakat. Ev
kozben az esetleges leszerelesek miatt kifizetésre keriilé elérehozott
jutalmak nagysagrendjét szintén a Szemeélylgyi szakszolgalat tételes
kimutatasa alapjan terveztiik meg.

napidij:



A kimutatott, program altal meghatarozott sziikseglet meghaladja a 2005 évi
teliesiilést, azonban a 2006. évre tervezink Kkulfoldi kiutazast, mely
sziikségesse tesz ilyen nagysagrendd 6sszeg megléetét.

biztositasi dij:

Ezen a tételen ker(ilt megtervezésre az 6nkéntes nyugdijpénztari tagok utani
munkaltatdi hozzajarulas és a Beavatkozd alosztaly dolgozdinak
élethiztositasa. A szamitott dsszeg fedezetet ny(jt a 2006 évi varhato
felnasznélasokra, oly maddon, hogy bizonyos beosztasokra vonatkozoan
kezdemenyeztiik az életbiztositasok felbontasét a biztositotarsasagokkal

egyéb sajatos juttatas:

Ezen a tételen a megkdtott tanulmanyi szerzédesben, megallapodasban
rogzitett fizetési kotelezettség szerepel, mely a beiskolazasra keril6k
koltsegeit fedezi. Ennek 6sszege 140.000 Ft/f6 normakoltseghben kerdilt
meghatarozasra.

A 2004 évi teljesulési adathoz képest bekovetkezett csokkenest a
szamitott tappénz 6sszege adja, mely az utasitasnak megfeleléen nem
kerdilt itt kimutatasra, hanem annak 6sszegével az alapilletmény soron
szamoltunk.

ruhazati kbltségtérités soron:

Tervezése a 2005 évi mertékkel a 2005 évi atlagos pénzigyi létszam
alapjan tortént, megemelve a az illetményalap emelkedésébdl szarmazo
fejlesztéssel.

kozlekedeési koltsegteérités:
Itt kerilt meghatarozasra a Volan Véllalatoknak kifizetendé 6sszeg, melynél
a 2005. évben teljesitett kifizetések 6sszegével szamoltunk.

étkezési hozzajarulas tételen:

4.000 Ft/f6 norméval a meghatarozott létszamra kerilt megallapitasra,
melyet a szikségleti terviink kidolgozasanal megemeltink az adotérvény
valtozasabol adodoan a havi 4.500 Ft/fé mértekre.

egyéb koltségtérités, hozzajarulas:
Tervezése bazis szinten tortént.

szocialis jellegd juttatasok soron:
Tervezése az utmutatd szerint 0,3 %-osan tortent, a megadott mertéktél
nem terttnk el.



- kilsé személyi juttatasok:
Tervezése bazis szinten tortént.

MUNKAADOKAT TERHELO JARULEKOK

2006 evi sziikséglet 799.477 e Ft
2006 évi javasolt eléiranyzat 735.100 e Ft
Javasolt eldiranyzathoz viszonyitott tébbletigény 64.377 e Ft

Ezen koltsegvetési kiadas szamitasi metodikdjanal a személyi juttatasok
varhato szikségletébdl indultunk ki, melyet megemeltiink az ezen tételen
kimutatott névekedéshez kapcsolodo jarulékvonzatokkal.

Tovabbi tobblet fedezetigenyként jelentkezik a 2005. évben keletkezett
addssagallomany dsszege, melyet atiitemeztiink 2006. évre.

A keletkezett hiany részletezese:

2005. oktober havi 34.793 e Ft

2005. november havi 28.833 e Ft

2005. december havi 52.933 e Ft

Osszesen: 116.559 e Ft, melybdl 2006. januar hénapban 39
M Ft pénzigyileg teljesitesre
kerdl a koltségvetesi
tartalékkepzés feloldasat
kovetben.

DOLOGI KIADASOK

2006 evi sziikséglet 369.041 e Ft
2006 évi javasolt eléiranyzat 230.600 e Ft
Javasolt eldiranyzathoz viszonyitott tébbletigény 138.441 e Ft

A tablazatban kimutatott 2005 év vegi varhatd modositott elbiranyzat a
2005. november 30-i kincstari eléiranyzati szamokkal megegyezik.



A 2005 évi varhato teljesitésnél figyelembe vettiik az allamhaztartasi tartalek
képzése miatti zarolas 0Osszegét 32.590 e Ft-ot. Ezen 0sszegre
kotelezettséget nem vallaltunk.

A fékapitanysagunkon 2005. évben bevezetett takarekossagi €s megszorito
intézkedések hatdsa a mar korabban elkészitett és feliigyeleti szerviink
részére felterjesztett jelentés alapjan 19.595 e Ft volt, melynek hatasara
2005. evben a dologi kiadasok kiemelt koltsegvetési elbiranyzaton hiany
nem varhato.

Tovabbi, jelentés 0sszegli megtakaritast eredményez6 megszoritd
intézkedések bevezetése mar feladatellatasunkat veszeélyeztetnek.

2006 évben a 2005. évi varhato teljesitési adatokbol kiindulva
maradékelven, visszafogott takarékos gazdalkodast feltételezve, az alapvetd
mikodéshez sziikseges minimalis szliksegleteket sem tudjuk finanszirozni.
A Koltségvetesi Torvenyben javasolt 2006. évi eléiranyzat a 2005. évi
varhato felhasznédlas 61,6 %-a csupan, melybdl a Fdkapitanysagunk
alapvetd mikodéshez szillséges feltételek sem biztosithatoak.

az irodaszer, nyomtatvany beszerzésnél
a nyomtatvanyok, helyszinbirsagolasi tombok, leprellok beszerzése nem
biztositott

a folyoiratok
2006 évi eldfizetéséne jelentds mertékd a hiany, annak ellenére, hogy
2005 év végeén helyi lapok 2006 évre torténé megrendeléset lemondtuk

a hajto- és kenéanyag beszerzésnél
a javasolt eldiranyzat fél évig nyuijt fedezetet a gepjarmdvek
Uzemeltetésere

a szakmai anyagok beszerzésenél

ezen a tételen a Blintigyi Technikai Szakszolgalat, a Hirado és
Informatikai Szakszolgéalat reszére szilkséges anyagbeszerzesek,
valamint fegyverzeti anyagok tervezése torténik.

A sziikseglet 37 %-ara nyUjt fedezetet a javaslat.

a munka és védéruhaknal

a javasolt eldiranyzat nem nyujt fedezetet a 34/2000 szami ORFK
intézkedés végrehajtasara

a kommunikaciés szolgaltatasoknal



Az el6iranyzatunk a kommunikacios és adatatvitli céld fizetési
kotelezettségek 1/3-ara nyujt fedezetet. A hiany mérséklésére mar 2005-
ben a 7/2005./IV.01./ HRFK intézkedéssel mar jelentés mértékben
korlatoztuk az adatatviteli kiadasokat.

a karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok

A finanszirozasi hiany az éplleteinknél az allagmegovo munkéak
halasztasat teszi szilkségesse, mely a kesébbiekben még nagyobb
koltseggel jaro raforditast eredményez. A gépjarmd park karbantartasanak
elmaradasa pedig a feladatellatas elengedhetetlen feltétele

az egyéb uzemeltetési, fenntartasi szolgaltatasi kiadasok

Ezen a soron a postai szolgaltatasok dija, szemétszellitas, hirdetési
koltseg valamint a szakertdi dijak kifizetése tortéenik. A javasolt eléiranyzat
azonban csak a postai szolgaltatas igénybevétele nydjt teljes mertékben
fedezetet és minimalis Osszegld /3.000-4.000 e Ft/ szakert6i di]
kiegyenlitéset teszi lehetdve.

Osszességében  megdllapithatd, hogy a 2006 évi  koltségvetési
torvenyjavaslatban szerepl6 dolegi kiadasokra eléiranyzott 230.600 eFt a
fékapitanysag I-VIIl. havi Gzemeltetésére nydjt varhatdan fedezetet.

A 2006 évi sziiksegleti terviink volumenét tekintve a 2005 évi vérhato
felhasznalasunkkal kozel azonos nagysagrendd. A kidolgozés soran
torekedtiink a mdkodés feltételeinek minimalis szintl biztositasahoz sziikseges
keret kialakitasara. Nem terveztiink 2006. évre inflaciot, a kdzlzemi dijak
varhatd emelkedését és esetlegesen bekovetkezd, elére nem lathatd
esemenyek miatti tobbletet.

BEVETELEK

2006 evi sziikséglet 39.000 e Ft
2006 évi javasolt eléiranyzat 39.000 e Ft
Javasolt eldiranyzathoz viszonyitott eltarés: OeFt

A 2005 évi Koltségvetesi Torvenyben jovahagyott 2006 évi sajat beveételi
eléiranyzatunk 39,0 millié Ft, melybél az altalunk tervezetett



- Intezmenyi mdkodeési bevétel 30 millio Ft
- Mikodesi celu pénzeszkoz atvétel TB alapoktal 2 millio Ft
- Egyéb mikodési célu penzeszkoz atveétel 7 millio Ft

A beveételi eléiranyzatunk teljesitése jelentds eréfeszitést fog jelenteni a
Fékapitanysagunk szamara, ugyanis egy jelentés beveételi forrasunk a
Sasszem 2000 KFT-vel fennallé monitoring szerzédes 2005. december 31-i
hatéllyal megszintetéste kerll. Az ebbdl szarmazd beveétellink 2005. évben
kozel 6 M Ft volt.

Osszességében megallapithatd, hogy a jelentds feszilltségpont az éves
koltsegvetés alakulasaban a személyi juttatasoknal, a munkaaddi jarulékoknal és
dologi kiadasoknal kimutatott 357.532 e Ft e Ft-os fedezethiany, melyet tovabb
sulyosbit a 2005. évrdl atutemezett adohatosaggal szemben fennallé 116.559 e
Ft adossagallomany, melynek rendezése a 2006. évi koltségvetés
szamadatainak ismeretében sajat forrasbol nem biztositott.

A fenti tételeket a szigoru takarékossagi intézkedések bevezetésével sem tudjuk
kompenzalni, ezert a 2006. évi Koltségvetési Torvényben fékapitanysagunk
részére javasolt keretszamok a renddrszakmai feladatok ellatasat veszélyeztetik
és sulyos eladosodasi folyamat kezdetét jelentik.

Kérem Féigazgatd Ur szives tdmogatasat arra vonatkozoan, hogy a kimutatott
hiany Fdkapitanysagunk részére koltségvetesi tamogatasként ellentételezésre
kerdljon.
Eger, 2005. december 10.
Tisztelettel:
Bartok Péter r.ezredes

rendorségi fétanacsos
gazdasagi igazgato



