~Késziilt az Orszagos Munkavédelmi és Munkaiigyi
Fofeliigyel6ség altal a munkavédelmi birsagok felhasznalasa
soran nyajtott tamogatasbol”

OMMF-11-P-0062

~Munkavédelmi képzések lebonyolitasa és specialis ismeretek
oktatdsa a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei rend6rségi
dolgozdk korében”




Bevezeto

A kedves olvaso egy rendhagy6 kiadvanyt tart a kezében.

Az OMMF-11-P-0062 azonositd szammal jelzett, ,Munkavédel-
mi képzések lebonyolitdsa és specialis ismeretek oktatdsa a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei rendérségi dolgozdk korében”
cimd palyazatunkhoz kapcsoldddéan egy olyan rendér-specifi-
kus munkavédelmi kiadvany elkészitése volt a célunk, mely-
ben munkavédelmi, munkajogi, kdrnyezeti fenntarthatdsagi is-
meretek - informacidk is helyet kapnak, és amely ugyanolyan
hasznos a renddrségen alkalmazott irodai dolgozéknak, mint az
utcan szolgalatot teljesité rendéroknek.

A kiadvany célja, hogy hozzdjaruljon a jél mikédd renddrsé-
gi munkavédelmi gyakorlat kialakitdsahoz, és az Osszes dol-
gozot olyan ismeretekhez juttassa, mely az egész szervezetet
segiti a mindennapi munkavégzés biztonsaganak fokozasaban.
A projekt j6 gyakorlatként orszagos szinten példaértéki lehet
a tarsszervek szamara, mikozben a tapasztalatok és a kiad-
vany atadasaval kozvetlenil is részeslilnek az eredményekben.
A kiadvany a megyében megszervezett munkavédelmi ,Ro-
ad-Show”- k keretében tartott el6addsok kivonata, amely PDF
formatumban letdlthet6 a www.police.hu oldalrdl is.

Kiss Gabriella
munkavédelmi feliigyel6

Mi a munkavédelem?

A munkavédelem nem mas, mint a szervezett munkavégzésre
vonatkozd biztonsagi és egészségigyi koévetelmények végre-
hajtasa, foglalkozasi vagy azzal 6sszefliggé megbetegedések
megeldzése, illetve a biztonsdgos munkakorilmények biztosi-
tasa.

Az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés
kovetelményeinek megvaldsitdsa - a munkavallalék ez iranyu
felel6sségével 6sszhangban - a munkaltaté kotelessége.”

A munkavédelem a kovetkez6 terileteket oleli fel:

e egészséges munkahelyek kialakitasa, a megfeleld
m(iszaki és higiéniai kdvetelmények biztositasa

e munkaeszkdzok

e veszélyes anyagok

e munkaszervezés és munkaido

o kiemelt csoportok védelme

e munkavédelmi szervezet

A munkavédelemi szakterllethez kapcsolodd fontosabb
jogszabalyok és normak:

»1993. évi XCIII. térvény a munkavédelemrél,

2000. évi XXV. térvény a kémiai biztonsagrol,

70/2011. (XII. 30.) BM rendelet a belligyminiszter iranyitasa
ala tartozo rendvédelmi szervek munkavédelmi feladatai, val-
amint foglalkozas-egészségligyi tevékenysége ellatasanak sz-
abalyairdl,

25/2000. (IX. 31.) EiM-SZCSM egylittes rendelet a munkahely-
ek kémiai biztonsagaral,

3/2002. (I1.8.) SzCsM-EiUM egyilittes rendelet a munkahelyek
munkavédelmi kévetelményeinek minimalis szintjérdl,

50/1999. (XI. 3.) EiiM rendelet a képernyd elbtti munkavégzés




minimalis egészséglgyi és biztonsagi kévetelményeirdl,
10/2012. (VI. 29.) ORFK utasitdas a Rendbrség munkavédelmi
tevékenységének ellatasarol,

34/2008. (OT 18.) ORFK utasitas a Rendbrség személyi alloman-
ya lévedékallé védémellényének hasznalatardl,

34/2000. (X. 12.) ORFK intézkedés a Rendbérség hivatasos al-
lomanya munka-, védbéruhazati, illetve egyéni védbeszkéz
normajarol,

30/2008. (OT 16.) ORFK utasitas a héségriadd elrendelése-
kor a Rendérség személyi allomanya, a rendbrségi épliletek-
ben tartézkodd ligyfelek és a rendbrhatdsagi eljaras ala vont
személyek héség okozta egészségkarosodasanak megel6zése
érdekében végrehajtando intézkedésekrbl,

35/2009 (OT 21.) ORFK utasitas a Rendbrség személyi alloman-
ya munkakérnyezeti kockazatértékelésének egységes végreha-
jtasarol,

15/2013. (IV.24.) ORFK utasitdas az altalanos rendérségi fe-
ladatok ellatasara létrehozott szerv (gyeleti szolgalata és
a koézremiikédésével teljesitendd jelentési és tajékoztatasi
kételezettség rendjérdél.”

Fogalmak
Baleset - Szolgalati baleset

Fontos, hogy megismerjik a munkavédelemhez kapcsolodd
alapfogalmakat:

Baleset (Mvt.):

Az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiils6 hatas, amely a
sérilt akaratatol fliggetlenl, hirtelen, vagy aranylag rovid id6
alatt kévetkezik be és sériilést, mérgezést vagy mas (testi, lel-
ki) egészségkarosodast, illetéleg haldlt okoz.

Munkabaleset (Mvt):

Az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavégzés
soran, vagy azzal dsszefliggésben éri, annak helyétél és ido-
pontjatél és a munkavallalé (sérilt) kdzrehatdsanak mértékétol
fuggetlendl.

A munkavégzéssel 6sszefliggésben kovetkezik be a baleset, ha
a munkavallalét a foglalkozas korében végzett munkahoz kap-
csolodo kozlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatas, tisztal-
kodas, szervezett lUzemi étkeztetés, foglalkozds-egészségligyi
szolgaltatas és a munkaltatd altal nyujtott egyéb szolgaltatas
stb. igénybevétele soran éri. Nem tekinthet6 munkavégzéssel
Osszefiiggésben bekodvetkez6 balesetnek (munkabalesetnek) az
a baleset, amely a sériltet a lakdsardl (szallasardél) a munka-
helyére, illetve a munkahelyérdl a lakasara (szalldsara) menet
kozben éri, kivéve, ha a baleset a munkaltatd sajat vagy bérelt
jarmdvével tortént.

Szolgalati kdtelmekkel 6sszefliggd baleset (BM rendelet):

A munkavédelemrdl szo6ld torvényben meghatarozott munka-
baleseten tul az a baleset, amely a hivatasos allomany tagjat

e azonnali szolgalatba, munkaba rendelés esetén a rendelkez6

szbbeli vagy irdsbeli parancs

vagy utasitas vételétdl szamitott

idotdl a szolgalatteljesités, mun-

kavégzés helyére torténé megér-

kezéséig, valamint onnan lakdhe-

lyére menet kdzben
o kiképzési terv, napirend szerint
eldirt gyakorlati foglalkozasokon,
a fizikai alloképesség fenntarta-
saval kapcsolatos szervezett
sportfoglalkozasokon




¢ a rendvédelmi szervek tdmeg kapcsolatainak erdsitése cél
jabol a rendvédelmi szerv altal szervezett sportversenyeken,
specialis rendezvényeken, bemutatokon érte

Sulyos munkabaleset: amely

a) a sérult halalat (haldlos munkabaleset az a baleset is,
amelynek bekovetkezésétdl szamitott egy éven belll a sérlt
orvosi szakvélemény szerint a balesettel 6sszefliggésben éle-
tét vesztette), magzata vagy Ujszulottj halalat, onallo életve
zetését gatlé maradandd karosodasat

b) valamely érzékszerv, érzékel6-képesség, illetve a reproduk-
cios képesség elvesztését vagy jelentés mérték(i karosodasat
okozta

c) orvosi vélemény szerint életveszélyes sérilést,
egészségkarosodast

d) sulyos csonkulast, hivelykujj vagy kéz, 1ab két
vagy tobb ujja nagyobb részének elvesztését (tovabba
ennél sulyosabb esetek)

e) beszél6képesség elvesztését vagy feltlind eltorzulast,
bénulast, illetéleg elmezavart okozott

Uzemi baleset:

Az a baleset, amely a biztositottat a foglalkozasa korében vég-
zett munka kozben, vagy azzal 6sszefliggésben, illetéleg mun-
kdba vagy onnan lakdsara (szalldsra) menet kdzben éri. Uzemi
baleset az is, amely a biztositottat kézcélid munkavégzése vagy
egyes tarsadalombiztositasi eljarasok igénybevétele soran éri.

Kizaré okok:

e ittassag, drog kdvetkeztében modosult tudatallapot

e engedély nélkili jarm(ivezetés, munkahelyi rendbontas

e engedély nélkili munkavégzés

e indokoltnal nagyobb kerilé megtétele munkaba jovet menet

¢ a baleset elszenvedéje a baleset bejelentését, vagy orvosi
ellatast szandékosan késlelteti

Nem munkabaleset tehat a lakasrol (szallasrol) munkaba, ille-
téleg a munkabdl lakasra (szallasra) menet kdzben bekdvet-
kezett baleset. Az Mvt. csak a szervezett munkavégzés soran
bekovetkezett baleseteket mindsiti munkabalesetnek.

Foglalkozasi megbetegedés:

A munkavégzés, a foglalkozas gyakorldsa kdzben bekdvetkezett
olyan heveny és idllt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kove-
téen megjelend vagy kialakulé idilt egészségkarosodas, amely

a) a munkavégzéssel, a foglalkozassal kapcsolatos,
a munkavégzés, a munkafolyamat soran el6forduld fizikai,
kémiai, bioldgiai, pszichoszocialis és ergondmiai kéroki
tényezOkre vezethetl vissza, illetve

b) a munkavallalénak az optimalisndl nagyobb vagy
kisebb igénybevételének a kdvetkezmeénye

Szabadidds baleset és sportbaleset:

A munkavallalonak a szabadideje alatt bekdvetkez6 vagy a
munkahelyéhez, nem kapcsolddd sport tevékenysége kdzben
bekdvetkezd balesete. A szabadidGs balesetet is jelentenie kell
a munkavallalénak a kozvetlen vezetdje felé, majd dokumen-
talni szlikséges.

A balesetek bejelentése és
kivizsgalasa

~A személyi allomany tagjat ért
baleset, betegség kivizsgalasa-
ért, a munkavédelmi felligyele-

tet ellato szerv felé térténd be- ‘




jelentéséért az allomanyilletékes parancsnok a felelés.”
~Minden munkaképtelenséggel jaré szolgalati- és munkabalese-
tet, betegséget ki kell vizsgalni és arrdl feljegyzést, jelentést
vagy kivizsgalasi jegyzbkényvet kell késziteni, amely része a
baleseti dokumentacionak.”

A szervezett munkavégzés soran, vagy azzal dsszefliggésben
elszenvedett balesetét a munkavallalé haladéktalanul bejelenti
a szolgalati eléljaronak.

,A szolgalati elbljaré a baleset bejelentésrél haladéktalanul ta-
jékoztatja az allomanyilletékes parancsnokot.”

Amennyiben a bejelentésnek a munkavallald nem tud eleget
tenni, a balesetet észlel6 személy, munkatars feladata azt
megtenni. Az allomanyilletékes parancsnok a bejelentés id6-
pontjatél szamitott 72 6ran belll intézkedik a specialis BM ren-
delet altal elGirt baleseti jegyz6konyv felvételére. A szolgalati
és munkabalesetekrdl — a felmentési nappal nem jardkrél is -
nyilvantartast kell vezetni az adott szervnél.

~A nem szolgalati és nem munkabaleset kategdriaba tartozo

balesetekkel kapcsolatban, meghallgatasi jegyz6kényvben kell
nyilatkoztatni a sériiltet a baleset kérilményeirdl.”

Jelentés
Munkabaleset
A Munka < (nyilv. tart) =P yem
Baleset - P |5zvetlen = P Munkaltatoi «  munkaképtelen
irdnyitéjanak megallpitas o

.

o Munkaképtelen

Nem munkabaleset
(a sérilt vagy
hozzatartozé értesitése)

N Sulyos munkabaleset
4

Munkaképtelen
\

2 Nem sulyos munkabaleset




Kockazatok

Foglalkozasi artalom:

A munkahelyen a munka kornyezetében fellép6, a dolgozéra

haté karos hatds, amelyet az ember maradand6 egészség-

karosodas nélkll el tud viselni. A foglalkozasi artalom tartds,

hosszabb idej(i hatdsa miatt a foglalkozassal 6sszefliggésbe

hozhatd betegség alakul ki.

Tipusai:

o fizikai terhelésbdl eredd artalmak

o fizikai artalmak: zajartalom, rezgések okozta artalom
(vibracio), sugarzasi artalmak

o munkafolyamat pszichikai hatasa

e az emberi szervezet egyoldall igénybevételébdl szarmazo
artalmak (statikus terhelés)

e munkahelyi klima

e vegyi artalmak

o fert6zési artalmak

e porartalmak

Veszélyforras:

A munkavégzés soran (vagy azzal 0sszefliggésben) jelentkez6
minden olyan dolog, koérilmény, amely a munkat végz0, vagy
a munkavégzés hatékorében (kérnyezetében) tartdézkodd sze-
mélyre veszélyt, vagy artalmat jelenthet.

Kockazat:

A veszélyhelyzetben a sérilés vagy
az egészségkarosodas valoszinlsé-
gének és sulyossaganak egyittes
hatasa.

Munkahelyi veszélyek (kockazatok):

A renddrségi allomany munkahelyei lehetnek allanddak (iro-

dak) és valtozd helyszineken (jardrszolgalat)- eltérd koridlmé-

nyek kozott szolgalatot ellatok. A kockazati tényezbket ebben

az esetben nem konny( feltarni. A veszélyforrasok lehetnek:

Mechanikai-fizikai, Kémiai, Biolégiai, Pszicho-szocialis, Egyéb

1. Fizikai veszélyforrasok (esés, csuszas):

Altaldnosan megéllapithatd, hogy ilyen jellegl veszélynek

elsésorban, nagyobb mértékben a:

¢ helyszineldk, szakértdk, kozterlleten szolgalatot teljesitdk

e gépet, berendezést hasznaldk, mikddtetok
(gépjarmdjavitas, karbantartas)

e tehermozgatdk, raktarosok vannak kitéve

e a munkaeszkdzok, jarmlivek, szallité-, anyagmozgatd
eszkozok, ezek részei, illetve mozgasuk,
termékek és anyagok mozgasa

o szerkezetek egyensulyanak megbomlasa

e csuszos fellletek

e éles, egyenetlen fellletek, szélek és sarkok

e targyak hGmérséklete

e a munkahelynek a fold (padld) szintjéhez viszonyitott
elhelyezése, szintklilonbség

¢ a leveg6 hdmérséklete, nedvességtartalma és aramlasa

e vilagitas

e elektromos dramkori vagy sztatikus
feszliltség

e aeroszolok és porok a levegOben

e mas személyek altal okozott fizikai
sérilések




Ugyanakkor meg kell emliteni-fizikai sériilést okoz6-az objektu-
mon beldli, illetve kivili kdzlekedés veszélyeit legyen az, gyalo-
gos vagy gépjarmuvel torténd.

2. Veszélyes anyag:

Minden olyan anyag, vagy készitmény, amely fizikai, kémiai
vagy bioldgiai hatasa révén veszélyforrast képviselhet, igy k-
I6bndsen a

robband

oxidalo

gyulékony

mérgez6

maroé

ingerld

szenzibilizal

fert6z6

mutagén

e teratogén

» egyéb egészségkarosité anyag

Jel6lések:
robbanas- Rendkivil gyu- Kénnyen Egést taplald, Mar¢ anyag
veszélyes anyag lékony anyag gyullaléd anyag oxidalé anyag

Nagyon mérgez6  Mérgez6 anyag Artalmas anyag Irritativ anyag Kornyezeti
anyag veszély

Vegyianyagok a Renddrség a blinligyi technika, a miszaki kar-
bantartéi technoldgiaban, illetve segédanyagként a takaritasi,
fertotlenitési folyamatokban kerlilnek felhasznalasra.

3. Bioldgiai veszélyforras
e mikroorganizmusok és anyagcseretermékeik
e makroorganizmusok (noévény, allat)

A mindennapi életiinkben bizonyos mértékd fertézésveszélynek
vagyunk kitéve, hiszen a mas személyek altal is hasznalt eszko-
zOket alkalmazunk a napi feladatok ellatasa kézben. A munka-
helyinkdn a tevékenységtdl, munkakortél figgben is fenn all a
lehet6sége egy esetleges fert6zésveszélynek. Azokban a mun-
kakorokben ahol a munkavallalé gyakrabban talalkozhat vér-
rel, vizelettel vagy egyéb anyagcsere termékekkel, jelentésebb
a kockazata a fertézéseknek. A higiénés szabdlyok betartasa
mellett, és a megfeleld védelmet nyujtd egyéni védbeszkdzok
szakszer(i hasznalataval ez a kockazat csokkenthetd, minima-
lizalhato.

A fertdzés kockazatai a renddéri munkat is nagyban érintik, mivel
a Rendbrség munkatarsai emberekkel dolgoznak. A bilincselés,
el6allitas vagy akar kihallgatas soran olyan személyekkel ke-
rilnek kapcsolatba, akiknek el6z0, allandé betegsége, illetve
korképe nem ismert, nem ismerheté.

A RendOrség tekintetében, a fert6zések megeldzése és a dol-
gozOk biztonsaga érdekében, az eljarasok rendje, bizonyos te-
vékenységek végrehajtasa szigo-
rdan szabalyozva van. Az érintett
terlleteken dolgozdk védelmé-
ben eldirasok, tovabba a védo6-
eszkdzoket és véddboltasokat sza-
balyozd utasitasok biztositjak a




fertdzések minimalizalasat. A fert6zéskockazat a Renddrségen
belll az egészségiigyi teriileten dolgozdkat, tovabba a b(linlgyi
technikusokat és a szemlebizottsagi tagokat fokozottan érinti.

A megel6zés lehetdségei:

¢ a fertdzo forras megsziintetése (pl. ragcsaldirtas,
kérokozd mentesitése)

e egyéni védbeszkdzok hasznalata (védoruhazat,
védOkesztyl, maszk)

» higiénés rendszabalyok betartasa

e véddboltasok

4. Pszichoszocialis kockazati tényezok

Pszichoszocialis kockdazatnak mindsil a munkavallalét a mun-
kahelyén ér6 azon hatdsok (konfliktusok, munkaszervezés,
munkarend, foglalkoztatasi jogviszony bizonytalansaga stb.)
O0sszessége, amelyek befolydsoljdk az e hatdsokra adott va-
laszreakcioit, illet6leg ezzel 6sszefliggésben stressz, munkabal-
eset, lelki eredetl szervi (pszichoszomatikus) megbetegedés
kovetkezhet be. A stressz a kdrnyezeti ingerek hatasara kival-
tott lelki feszlltséget jelenti.

Stresszforrasok:

e kllénoésen nagy felel6sség (human erdforras,
csaladi hattér)

o dontéskényszer

e egymast gyorsan kodvetd problémak sorozatat
kell elharitania

o alkotd szellemi tevékenység

e bonyolult szabalyok, utasitasok alapjan
végzett munka

e egyszer(i, de monoton cselekvést
igényl6 munka, nagy odafigyelést,
vagy turelmet igényl6é munka

Az Ugyeleti munkavégzés fokozott figyelemkoncentraciét, figye-
lemmegosztast igényel, amely szellemi igénybevételt jelent. A
nyomozati, vizsgalati munkat végzok, illetve a jarér szolgalatot
ellatdk esetében az Uj helyzetben vald gyors dontés és intéz-
kedési szituaciok okoznak,- okozhatnak fokozott pszichés ter-
helést.

Adott esetben a latvany is fokozott pszichés megterhelést je-
lenthet. Tevékenységiink tirelmet, magas frusztracid toleran-
cia szintet igényel azon emberekkel szemben, akikkel konflik-
tus, vagy vészhelyzet soran taldlkoznak, amely érzelmi szinten
eredményezhet fesziltséget.

5. Villamos veszélyek

Az elektromos vezetékek, berendezések fokozott veszélyfor-
rast jelentenek mindenki szamara kilonosen veszélyesek: sé-
rilt vezetékek és dugok, rovidzarlat, tulterhelt fali csatlakozok
vagy konnektorok. A hibds elektromos berendezést a haldzat-
rol le kell valasztani és jél lathatéan tablaval jelolni kell.

SOHA NE HASZNALJON NEM MEGFELELOEN MUKODO
ELEKTROMOS BERENDEZEST! AZONNAL JELENTSEN
MINDEN ELEKTROMOS VESZELYT MUNKAHELYI VEZETO-
JENEKNEK!

Az elektromos berendezések biztonsagos hasznalatardl (kavé-
f6z8, mikrohulldamu sito stb.)

A legtobb eszkoz elektromos alkatrészekbdl all, igy valahany-
szor elektromos berendezést
tisztit, el6szor mindig kapcsolja
ki, huzza ki a konnektorbdl. Elle-
ndrizze, hogy nem sérilt —-e meg
a villamosvezeték-, a csatlakozd
aljat vagy a dugo-, a berendezés
és/vagy készilék védbburkolata.




Ha hibat vagy rendellenességet tapasztal, Ugy a készlléket/
aljzatot ne hasznalja, azonnal jelentse és a javitas elvégezteté-
séig gondoskodjon réla, hogy masok se hasznalhassak!

Az aramités, elektromos sériilések megeldzése: a kézi kisgé-
pek, illetve a komfortérzetet novel6 elektromos berendezések
rendszeres ellen6rzése!

ElsOsegélynyujtas

Az elsdsegélynyujtas azon egészségligyi beavatkozasok 6sz-
szessége, amelyeket barki a végleges szakellatds megkezdé-
se el6tt, annak érdekében végez, hogy a baleset (vagy egyéb
hirtelen egészségkarosodas) okozta életveszélyt elharitsa, ill. a
tovabbi allapotromlast legalabb mérsékelje.

A munkaltaténak a munkahelyeket, objektumokat koételezd
ellatni készenlétben tartandd mentdédobozokkal, illetve els6-
segély ladakkal, ezek helyét jél lathatdéan tablaval jeldlni kell.
Az els6segélynyljtas gyakorlati tevekenység, melyet nem elég
egyszerlien megismerni, hanem a leendd els6segélynyujténak
a készség szintjére kell emelnie.

Az elsOsegélynyuijtas célja:

e az élet megmentése

¢ a tovabbi egészségkarosodas megakadalyozasa
e a gyogyulas elOsegitése

Az elsGsegélynyujtonak tudnia kell:

- atjarhato légutak biztositasat
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- nem lélegz6 sérllt Ujraélesztését

- vérzéscsillapitast

- megfeleld fektetési mdd alkalmazasat

- a torott testrész mozdulatlansaganak biztositasat

- mérgezés ellatasat

- sebek ellatasat elsGsegély nyujtdi szinten, vagy alap szinten

e vizsgalatok, ellendrzések
- légzésellendrzés
- vérkeringés ellen6rzés
- eszméletvizsgalat
- sérlilés vizsgalat
o Ujraélesztés
- lélegeztetés
- szivm(ikddés beinditasa
Ezeknek igen 6sszehangolt tevékenységnek kell lennie

¢ a balesetes ellatasa
- torés, zuzdédas, vérzés
- égés
- bels6 szervek karosodasanak megel6zése

Ujraélesztés:

Az alapvet6 életmikodések mesterséges pétlasa,

helyreallitasa.

Az (jraélesztés ABC-je:

- vizsgalat, |égutbiztositas
(A-atjarhaté légutak)

- beflvasos lélegeztetés
(B-beflivasos)
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- mellkas kompressziok (C-compression): 30 kompresszié utan
a fej megfelel6 poziciondlasaval végezzink két beflivasos léle-
geztetést, majd kovetkezzen Gjabb 30 kompresszid

Az Ujraélesztésnek pontos algoritmus szerint kell megtorténnie.

Intézkedés aramuitéses baleset esetén:

Alapvetden két, egymas utani mliveletcsoportot kell az els6se-
gélynyujtashoz jol végrehajtani:

o feszliltség-mentesités
e kiszabaditas az aramkorbdl

Aramiitéses baleset esetén a teendbk a kdvetkezék:
1. Els6ként a szemtanu kialtson segitségért, hivasson ment6t!

2. Ne érintse meg a sériltet!
El6fordulhat, hogy az elektromos fesziltségforrassal még
érintkezik a sérilt, igy az érintkezés soran 6n is megsérilhet.

3. Kapcsolja ki az aramforrast! Ha nem lehetséges, akkor egy
szaraz, nem vezet6 anyagu (pl.: papir, mianyag, fa) targgyal
probalja meg az aramforrast eltavolitani a sérilttdl.

4. Ellenérizze a keringés jeleit, ha nem észlelhetd, kezdje
meg az Ujraélesztést!

5. A sérult fektetése is alapvetd, a fej legyen alacsonyabban,
mint a torzs, a labak legyenek felpolcolva.

6. Az érintett terlletet steril kétszerrel fedje, ha nincs,
akkor egy tiszta ruhaval, de ne pokrdccal vagy térolkozével,
mivel a kildgo szalak beleragadhatnak a sebbe.

7. Amennyiben nem jelentkeznek tinetek, abban az esetben
is legalabb 24 6ran at intenziv osztalyon sziikséges a sérll-
tet megfigyelni, az esetlegesen kialakulé szivritmuszava-
rok azonnali elldtdsa céljabol.

Munkavédelmi oktatas
A munkavédelmi oktatas célja és feladata, hogy:

- a munkavallald elsajatitsa azokat az elméleti és gyakorlati
ismereteket, amelyek lehetdvé teszik, hogy munkajat egész
ségét nem veszélyezteté modon, biztonsagosan végezze,

- a munkavallalét megismertesse a munkajaval és a munka-
védelemmel kapcsolatos jogainak gyakorlasahoz sziikséges
szabalyokkal és informacidkkal.

El6zetes oktatas:

A munkakoérben foglalkoztatas eldtt kell megtartani, itt figye-
lemmel kell lenni a munkakér és a munkavégzés sajatossagai-
ra, a munkavégzéshez sziilkséges elméleti és gyakorlati ismere-
tek, jartassag megszerzésére. Azt a dolgozoét, aki huzamosabb
idétartamot toltott munkahelyétdl tavol, az oktatds szempont-
jabdl Uj dolgozdénak kell tekinteni. Az oktatasokat munkaidében
a munkavédelmi felligyeld vagy az egészségvédelmi megbizott
tartja, és célszerl ,Munkavédelmi Oktatdsi Naplé”-ban doku-
mentalnia az eseményt.

Rendkivili oktatas:

Sulyos munkabaleset, rendkivili esemény esetén indokolt tar-
tani, figyelemfelkeltés, tanulsagok atadasa céljabdl. Egyik leg-
fontosabb célja a hasonl6 esetek meg-
el6zése és ennek érdekében teendd
intézkedések oktatdsa. Vétlen Iovés
bekovetkezésekor. A munkahely vagy
a munkakor megvaltozasakor.

A munkaeszko6z atalakitasakor vagy Uj
munkaeszkdz Gzembe helyezésekor. Uj
technoldgia bevezetésekor.




Ismétl6dd oktatas (évente): az elstt6-billenty(rdl, ha leereszted a fegyvert!

Célja az ismeretek szinten tartasa, illetve a folyamatos mun- 4. Bizonyosodj meg arrol, hogy mire fogsz I6ni

kavégzéshez sziikséges Uj ismeretek ataddsa, a vétlen I6vések és arrol is, hogy mi van mogotte!

megelozese. Toltés és iirités szabalyai

Az Mvt. szerint: 1. Mielott toltenéd, vagy Uritenéd a fegyvert, gy6z6dj meg

,4. § Az egészséget nem veszélyeztets és biztonségos munka- rola,hogy a csétorkolat biztonsagos iranyba mutat!

végzésre vonatkozé szabalyokat ugy kell meghatarozni, hogy 2. Vedd ki a tarat, nyisd ki a zarszerkezetet

végrehajtasuk megfelelé védelmet nyujtson a munkavallalékon (ebben a sorrendben!), és ellendrizd, hogy nem maradt

tulmenéen a munkavégzés hatdkérében tartézkodénak és a I6szer a fegyverben!

szolgaltatast igénybe vevének is. A munka-eszkézéket ugy kell 3. Ellendrizd a csévet, hogy Ures-e!

kialakitani, hogy lehetéleg zarjak ki a nem szervezett munka- 4. Vizsgald meg a I6szert, miel6tt toltenél!

végzés keretében torténd rendeltetésszerl hasznalat esetén is Sose hasznalj nem megfelel6 vagy sérllt 16szert!

a balesetet, az egés’zségkéros,odést.” , 5. Ha nem sill el a téltott fegyvered, tartsd tovabbra is biz-

Saerk: Bolog Jinos Tomis 1 avezredes, Nagy Tomée 1. fohadnagy, tonsagos iranyba legalabb 20-30 masodpercig. Aztan az
arcodat a fegyvertdl tavol tartva ovatosan urits. A hibas

A szolgalati marokléfegyverek kezelésének-, tarolasa- I6szertdl az erre kijelolt helyen szabadulj meg.

nak- és karbantartasanak alapveté munkavédelmi kdve- 6. Mindig Uritsd a fegyvert, ha befejezted a hasznalatat!

telményei 7. L6szert és fegyvert elkiilonitve tarolj! Sose hagyj fegy-

A biztonsagos fegyverkezelés alapszabdlyai vert, I0szert drizetlendl!

8. Minden lehetséges alkalommal, letételkor, kézbevételkor

Neg\_/ al_apszabaly: ) ) vizsgald meg a toltetlenséget, és az lres csdvet is. Inkabb
1. Mindig kezeld ugy a fegyvert, mintha toltve lenne akkor mindig hdromszor egymas utdn, mint egyszer elfelejtsd az
is, ha bizonyos vagy benne, hogy téltetlen! életben.

Toltetlen fegyver nincs! 9. Ha I8téren fegyverrel a kezedben mésok kdzelébe mész,

2. Soha ne fogj fegyvert olyas mutasd be nekik is a toltetlenséget.
mire, amire nem akarsz Ioni!

Al 10. Mindig ugy tedd le az Ures

3. Kizarolag csak akkor tedd fegyvert, hogy a téltetlenség

az ujjad az elsutobillentyure, egyetlen pillantassal megalla-
ha a fegyvert mar célra emel pithatd legyen (kibillentett
ted. Azonnal vedd le az ujjad forgé-dob, hatraakasztott

szan).



11. Sose nyulj fegyverhez, amig barki is a I6csatornaban
tartdzkodik.

Védofelszerelés és egyéb jé tanacsok

1. Lovészeten mindig viselj fiillvédot a zajhatas, és vedo-
szemiiveget az esetlegesen szétrepil6 I6porszemcsék,
toltényhlvelyek és anyagdarabkak ellen.

2. Ne haszndlj olyan fegyvertokot, ami nem takarja teljesen
a fegyver satorvasat és elsiutdé-billentyijét.

3. Kompenzatorral ellatott fegyvernél kilénésen iigyelj
arra, hogy a felfelé kicsapé I6porgazok nehogy sérilést
okozzanak. Tlizelés kdzben mindig tartsd el magadtdl az
ilyen fegyvert.

4. Lovészet utan, étkezés el6tt alaposan moss kezet, mert a
bérodre lerakddd égéstermékek az emésztérendszerbe jutva
mérgezdek lehetnek! Csak szell6ztetérendszerrel ellatott
zart I6téren folytass l6vészetet!

A bekovetkezett vétlen I6véseket a rendéri szervek munkavé-
delmi szakembereinek ki kell vizsgalnia, a munkavédelmi ki-
vizsgalasrol jegyzékonyvet kell felvenni. A jegyzOkényvben
szerepelnie kell a vétlenlovést elkdvet altal elmondottaknak is.
Egyéni védbeszkdz

Egyéni védbeszkdz minden olyan eszkdz, amelyet a munkaval-
lalé azért visel vagy tart maganal, hogy az a munkavégzésbdl,
a munkafolyamatbdl, illetve a technoldgiabdl ered6é kockazato-
kat, az egészséget nem veszélyeztetd mértékiire csdkkentse.
A veszélyforrasok ellen védelmet nyujtd egyéni védbeszkdzoket
meg kell hatarozni, azokkal a munkavallaldkat el kell 1atni, és
hasznalatukat meg kell kovetelni.

Rendvédelmi céllu egyéni védbeszkdz (BM rendelet):
a rendvédelmi szerv kiképzési és szolgalati feladatainak ellata-

sahoz, kifejezetten a rendvédelmi szervek részére kifejlesztett,
gyartott, egyénileg hasznalt, az élet, testi épség és egészség
megovasat szolgalé védoéfunkcidju eszkoz (a tovabbiakban: vé-
dbeszkoz),

Nem rendvédelmi célu egyéni védbeszkoz:

a rendvédelmi szerv kiképzési és szolgalati feladatainak ella-
tasdhoz szikséges, nem kifejezetten a rendvédelmi szervek
részére kifejlesztett, gyartott, kézforgalomban kaphatd, mind-
sitési tanusitvannyal rendelkez6 védoeszkoz.

Munkavédelem az irodaban

A munkavédelemrdl nem feltétlenll az irodai munkavégzés jut
az eszlinkbe, holott az ilyen munkahelyekre is vonatkozik egy
sor, az alkalmazottak egészségét védo elGiras, amelynek betar-
tasa az irodai munka hatékonysagat is szolgalja.

Minimalis munkavédelmi kovetelmények

Az irodak is munkahelyek, igy rajuk is alkalmazni kell a mun-
kahelyek munkavédelmi kévetelményeinek minimalis szintjérol
sz0616 3/2002. (II. 8.) SzCsM-EUM egyilittes rendeletben foglal-
takat.

Ez a rendelet kiterjed a munkahelynek a szervezett munkavég-
zés soran torténd kialakitdsara és hasznalatara.

Az irodai munkavégzésre vonatkozé elGirdsok, a teljesség igé-
nye nélkil:

Ergondmia

Az ergondmia "a dolgozd és a

munkakoérnyezet kézotti kapcso-

lat tanulmanyozasa”. A munka- '
kornyezet minden tényezdje az




ergonémia tudomanyaba tartozik a fizikai kérnyezettdl (vilagi-
tas, zaj, berendezés, helyes testtartas), a munkaszervezésen at
a szocialis kdrnyezetig. Az ergondmia egyre nagyobb hangsulyt
kap az irodai munkakérnyezet kialakitasaban, de még mindig
nem all a kozéppontban.

Higiénia

A munkaltatd koteles biztositani, hogy a munkahelyeket, a
munkaeszkodzoket, illetve a felszereléseket és berendezéseket
a higiénés kovetelményeknek megfeleléen rendszeresen taka-
ritsak és tisztitsak.

Az iroda kialakitdsa, mérete

Az irodahelyiségeknek is elegendd padldfeliilettel, belmagas-
saggal és légtérrel kell rendelkezniik ahhoz, hogy a munkaval-
lalok a munkat egészséglik, biztonsaguk vagy kényelmik ve-
szélyeztetése nélkil végezhessék.

Szelloztetés

Az irodakban is biztositani kell az elegendé mennyiségl és mi-
ndségli, egészséget nem karositd leveg6t. Minthogy az ilyen
munkahelyeken a levegd szennyezettsége, illetve elhasznalé-
dasa kizardélag emberi ott-tartézkodasbol ered, személyenként
legaldbb az alabbi friss levegé6térfogat-aramot kell a helyiség-
be betaplalni, vagy annak bejutasat biztositani: személyenként
0,008 kobmétert masodpercenként, illetve 30 kdbmétert éran-
ként.

HOmérséklet

Az iroda hémérsékletének a munka-

végzés teljes idotartama alatt az em-

beri szervezet szamara megfelel6nek
kell lennie.

Vilagitas

Lehet6ség szerint biztositani kell az irodaban az egészséges
és biztonsagos munkavégzéshez elegendd természetes fényt,
tovabba a munkavégzés jellegéhez és kortlményeihez igazodo
mesterséges megvilagitast.

Tisztalkodd- és mellékhelyiségek

A munkavallalék részére mosddhelyiséget kell biztositani, ha
mosddhelyiség kialakitdsara nincs sziikség - mint az irodak-
ban altalaban -, akkor a munkahely kérnyezetében folyd vi-
zes kézmosasi, illetve mosdasi lehetOséget kell biztositani ugy,
hogy a higiénés kovetelmények megtarthatdk legyenek, és a
kéz szaritdsahoz megfelel6 eszkdz vagy berendezés alljon ren-
delkezésre. A munkavallaldok részére a munkahelyek kdzelében
elktlonitett mellékhelyiségeket kell biztositani, elegend6 szamu
WC-vel és kézmosodval, kulon a férfiak és kiilon a ndk részére.

Képernyd eldtti munkavégzés

A szamitégépek hasznalatdnak altalanossa valasa kovetkezté-
ben szinte minden irodaban figyelemmel kell lenni az 50/1999.
(XI.3.) EUM rendelet eldirasaira is, amely a képerny0d el6tti mun-
kavégzés minimalis egészségligyi és biztonsagi kovetelményeit
tartalmazza. Ezt a rendeletet alkalmazni kell ugyanis minden
olyan, szervezett munkavégzés keretében foglalkoztatott mun-
kavallaldora, aki napi munkaidejébdl legalabb 4 éran keresztil
rendszeresen képernyds eszkozt hasznal.

Képerny6s munkahely

Képernyés munkahelynek
min6sil az olyan munkaesz-
kd6zok egylittese, amelyhez
a képerny6s eszkdzon kivdl



csatlakozhat adatbeviteli eszkoz (billenty(izet, szkenner, kame- Az egyéni védOeszkdz hasznalata, védelmi funkcidja és képes-
ra, egyéb adatbeviteli eszkdz), egyéb perifériak (mutatéeszkoz, sége.

nyomtatd, plotter, lemezegység, modem stb.), de ide sorolan-
dok az esetleges tartozékok, az ember-gép kapcsolatot megha-
tarozo szoftver, az irattartd, a munkaszék, a munkaasztal vagy
munkafelilet, a telefon, valamint a kévetlen munkakdrnyezet.

A munkaltatd a munkafolyamatokat Ugy szervezi meg, hogy
a folyamatos képernyé el6tti munkavégzést éranként legaldbb

Kozfoglalkoztatott munkavallalok oktatasanak tartalmi elemei

Az altaldnos munkavédelmi ismeretek mellett fontos, hogy a
kozfoglalkoztatott munkavallaldk a munkavédelmi oktatas ke-
retein bellil, a munkakorikhoéz kapcsolédd ismereteket elsaja-
titsdk az alabbiak szerint:

tizperces-6ssze nem vonhatd-sziinetek szakitsadk meg, tovabba Adminisztrativ, irodai munka

a képernyd el6tti tényleges munkavégzés 6sszes ideje a napi e baleset, sériilés-jelentési kotelezettség

hat érat ne haladja meg. « a dolgozdk munkavédelmet érinté jogai

Munkavedelmi ismeretek a kozfoglalkoztatott munkavallalok és kotelességei

és az Uj belépdk szamara ,Uj belépbk” oktatasanak tartalmi o elektromos berendezések hasznalata, kezelése

elemei » alapvet6 els6segély-nyujtasi ismeretek

- A munkavédelem fogalma,célja, feladata. A szabdlyozas e ergondmiai, munkahelyi vilagitasi elbirdsok
rendszere. ismerete

- A munkaltatd jogai és kotelességei, a munkavallaldk o képerny6s munkahelyek elGirasai
jogai és kotelessegei. o a képernyd el6tti munkavégzés veszélyei,

- A munkahely biztonsagos kialakitdsanak feltételei. megfelel6en kialakitott munkahelyek
Targyi, személyi feltételek. « veszélyes hulladékok (elemek stb.)

- A biztonsdgos munkavégzés kovetelményei. kezelési szabalyai

- A munkakorhoz kapcsolodd folyamatok, feladatok e riasztasi és mentési szabalyok

ismerete, veszélyei.

i . Takaritok
- A munkahely és a munkafolyamat veszélyei, . L s
kockézatainak feltarasa. e anyagok, vegyszerek egymasra hatasanak
ismeretei

- Munkahelyi kérnyezet kialakitasa.
Kozegészséglgyi- jarvanylgyi ismeretek.
- Munkabalesetek, munkabalesetek bejelentése, kivizsgalasa.
- Az elsOsegélynyujtas alapjai és feltételei.
- A munkakorho6z kapcsoldédd egyéni védbeszkozok
ismertetése.

e anyagtarolas szabalyai

o baleset, sériilés, (kvazi baleset) jelentési
kotelezettség

e orvosi vizsgalatok rendje

o kézi anyagmozgatas elGbirasai




¢ a dolgozdk munkavédelmet érintd jogai
és kotelességei
o tisztitdoszerek veszélyforrasai, azok hasznalata
e védoruha, védbeszkozok hasznalata
e veszélyes hulladék kezelés szabalyai
e anyagok, vegyszerek egymasra hatasanak
ismeretei

Villanyszerel6k

o els6segélynyujtas aramuitéses
baleseteknél

e baleset, sériilés, (kvazi baleset)
jelentési kotelezettség

o elektromos berendezések hasznalata,
kezelése, javitasa

e kapcsoldterek balesetveszélyei

e gépek, berendezések kezelése

e létrak hasznalata

e orvosi vizsgalatok rendje

o kézi anyagmozgatas elGirasai

¢ a dolgozok munkavédelmet érintd jogai
és kotelességei

o védbeszkozok hasznalata

e kdzmU vezetékek elzardsanak lehetdségei, villamos
berendezések kezelésének szabalyai
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