Tajékoztato
személy- és vagyonorok és vagyonvédelmi vallalkozasok részére
a személy- és vagyonorok képesitési feltételeinek jogszabalyi valtozasarol

Az egyes rendészeti feladatokat ellato személyek tevékenységerol, valamint egyes
torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztosito modositasarol szolo 2012. évi CXX.
torvény (a tovabbiakban: Tv.) 5. § (1) bekezdése értelmében személy- és vagyondr az a
magyar allampolgar, illetve az a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6 személy
lehet, aki a tizennyolcadik életévét betoltotte, cselekvoképes, a feladata ellatasahoz a Tv.-ben
¢és jogszabalyban eloirt képesitési feltételekkel rendelkezik.

A Tv. 27. § (2) bekezdése alapjan a személy- és vagyonorok 2014. majus 31-ig kotelesek a
Tv.-ben meghatarozott képzési és vizsgaztatasi kovetelményeknek eleget tenni.

A Tv.-ben eldirt képesités megléte a jelenlegi szabalyozas alapjan nem feltétele a személy- és
vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozoi tevékenység szabalyairol szolo 2005. évi
CXXXIII. torvény (a tovabbiakban: SZVMLt.) 6. § (2) bekezdésében szabalyozott — igazolvany
megszerzésére iranyuld — engedélyezési eljarasnak, feltétele azonban a személy- és
vagyonvédelmi tevékenység megkezdésének. Az SZVMt. 6. § (1a) bekezdésében foglalt
rendelkezés értelmében a Tv. szerinti személy- és vagyonér a tevékenységét abban az
esetben kezdheti meg, ha a Tv.-ben meghatarozott alkalmazasi feltételeknek eleget tesz.

A fentiek alapjan az a személy- €s vagyondr, aki személy- €és vagyonvédelmi tevékenységet
2014. junius 1-t6l a Tv. altal eldirt vizsgakotelezettség teljesitése hianyaban végez, nem
felel meg a Tv.-ben eldirt alkalmassagi feltételeknek és jogszabalysértést kovet el.

Az SzZVMt. hatalya ala tartozo tevékenység hatésagi ellendrzését a rendérség végzi, mely a
tevékenység gyakorlasanak jogszeriiségére, a felelosségbiztositasi szerz6dés meglétére, a
renddrség altal nyilvantartott adatok valodisagéra, a renddrség altal hitelesitett naploba (a
tovabbiakban: napld) bejegyzett adatokra, és az engedélyezés vagy a tevékenység végzésének
feltételeiben beallott valtozasok vizsgalatara terjed Ki.

A rend6rség — a fentiekben is hivatkozott SzZVMt. 6. § (la) bekezdésében foglaltakra — a
tevékenység hatosagi ellendrzésekor koteles vizsgalni az alkalmazas feltételeit, tobbek
kozott a képesités meglétét. Amennyiben a rendérség a hatdsagi ellenérzés soran vagy azzal
Osszefliggésben megallapitja, hogy az érintett személy- és vagyonér nem rendelkezik a
képzésrol kiallitott tanusitvannyal és a jogszabaly alapjan mentességben sem részesiil,
ugy az SzVMLt. 63. §-a alapjan feliigyeleti birsag kiszabasara intézkedhet.

A birsag Kkiszabasanak feltételei mind a személy- és vagyonvédelmi tevékenységet
személyesen végzokkel szemben, mind a vallalkozasokkal szemben fennallnak:

e a tevékenységet személyesen végzd személy- és vagyondr feliigyeleti birsaggal
sujthaté abban az esetben, ha az SzZVMt-ben meghatarozott tevékenység végzésére
jogosito szabalyokat megszegi, jelen esetben az SzVMt. 6. § (la) bekezdésében
foglaltakat;

e a vallalkozasok tekintetében az SzVMt. hatdlya ald tartozd tevékenység
jogosulatlan végzése alapozza meg a fenti szankcio alkalmazasat. Az SZVMLt. 63. §
(2) bekezdés c¢) pontja alapjan jogosulatlanul végzi a tevékenységét a vallalkozas —
tobbek kozott — akkor, ha olyan vallalkozassal vagy természetes személlyel végezteti
azt, aki nem jogosult a tevékenység végzésére.



A tevékenységet személyesen végzokkel szemben kiszabhatd feliigyeleti birsag legkisebb
Osszege a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) fele, legnagyobb Osszege a kotelezo
legkisebb munkabér kétszerese. A vallalkozassal szemben kiszabhatd feliigyeleti birsag
legkisebb 0sszege a kotelezo legkisebb munkabér négyszerese, legnagyobb 6sszege a kotelezo
legkisebb munkabér negyvenszerese. A kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a
garantalt bérminimum megallapitasarol sz616 483/2013. (XI1. 17.) Korm. rendelet értelmében
a teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallaldo részére megallapitott alapbér kotelezo
legkisebb 0sszege (minimalbér) a teljes munkaidd teljesitése esetén 2014. januar 1-jétol
havibér alkalmazasa esetén 101 500 forint, melynek alapul vételével a tevékenységet
személyesen végzok 50.750 Ft-tél 203.000 Ft-ig terjed6, a vallalkozasok 406.000 Ft-tol
4.060.000 Ft-ig terjedd birsaggal sijthatok.

Kérjiik, hogy a jogsértések megelozése érdekében a hatalyos el6irasok betartasara
fokozott figyelmet forditani sziveskedjenek.

Budapest, 2014. majus 27.
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